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R. AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO, TAM.

En San Fernando, el dia 24 de Noviembre del 2023 y segun consta en el Acta numero 31 de la Vigésima
Sexta Sesién Ordinaria, celebrada en la Sala de este Cabildo, se aprob6 el Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2024, del municipio de San Fernando, Tamaulipas.

Presupuesto de Egresos para el Municipio de San Fernando, Tamaulipas Ejercicio Fiscal del Afio
2024

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El ejercicio, control y evaluacion del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del
Municipio de San Fernando Tamaulipas para el afio 2024, la contabilidad y la informacion financiera
correspondiente, se sujetara a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, a la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, al Cadigo
Municipal y en las demas aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal
estara facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogaciéon con cargo al
Presupuesto de Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas
aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provisidon presupuestal sefialada en el articulo 6 de la
Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al participaciones federales no etiquetadas e ingresos
propios; las que para efectos del Presupuesto de Egresos Municipal 2024 se consideran de ampliacion
automatica.

Articulo 3. Conforme al Articulo 160 de Codigo Municipal vigente, se faculta al Presidente Municipal, para
que por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se
obtengan en exceso de los previstos en el presupuesto de egresos del afio 2024, al cumplimiento de los
programas de las Unidades Administrativas, y en su caso; se realicen transferencias presupuestales a las
partidas que lo requieran de los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea
procedente. Tratdndose de ingresos extraordinarios derivados de empréstitos, el gasto debera ajustarse a
lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el
2024, asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres
ocasionados por fenédmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la
Tesoreria Municipal realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos
aprobados a las Unidades Administrativas.

Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, debera presentar ante el Honorable Cabildo;
antes del 31 de diciembre del afio 2024, un informe detallado de las partidas del presupuesto de egresos
que sufrieron modificacién durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Cddigo
Municipal, en lo referente a las modificaciones al Presupuesto.

Articulo 4. Se autoriza al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice la
aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados del Presupuesto de Egresos Municipal
2023 en este ejercicio o en el siguiente, destinandolo a los programas de las Unidades Administrativas.
CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO
Articulo 5. El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Fernando Tamaulipas para el ejercicio fiscal

de 2024, comprende una estimacion de $253,359,270.00 (Doscientos cincuenta y tres millones trescientos
cincuenta y nueve mil doscientos setenta pesos 00/100 M.N.). y tendr4 la siguiente distribucion:

MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024
Clasificador Por Capitulo del Gasto Importe
Total 253,359,270
1000 SERVICIOS PERSONALES 72,275,460
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 42,111,536
3000 SERVICIOS GENERALES 37,565,893
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 27,288,527
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 264,974
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MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Clasificador Por Capitulo del Gasto

Importe

6000 INVERSION PUBLICA 70,712,880
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 3,140,000

CAPITULO I
DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 6. Conforme al Articulo 46 Fraccidon Il Inciso b) y 48 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la generacion periddica de la informacion presupuestaria, considerara la desagregacion
analitica del ejercicio del presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

a) Clasificador por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024
Clasificador por Objeto del Gasto Importe

Total 253,359,270
Servicios Personales 72,275,460
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 55,153,719
Remuneraciones al Personal de Carcter Transitorio 253,359
Remuneraciones Adicionales y Especiales 13,891,450
Seguridad Social 0
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 2,976,932
Previsiones 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0
Materiales y Suministros 42,111,536
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 7,772,014
Alimentos y Utensilios 1,198,414
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 7,321,726
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 347,140
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 17,588,755
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 1,140,836
Materiales y Suministros para Seguridad 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 6,742,651
Servicios Generales 37,565,893
Servicios Basicos 14,629,530
Servicios de Arrendamiento 7,333,657
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 1,288,287
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 35,738
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 2,463,377
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 1,000,000
Servicios de Traslado y Viaticos 223,620
Servicios Oficiales 10,317,502
Otros Servicios Generales 274,182
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 27,288,527
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0
Transferencias al Resto del Sector Pdblico 7,920,000
Subsidios y Subvenciones 0
Ayudas Sociales 7,662,913
Pensiones y Jubilaciones 11,705,614
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
Transferencias a la Seguridad Social 0
Donativos 0
Transferencias al Exterior 0
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 264,974
Mobiliario y Equipo de Administracion 164,974
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0
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0

Activos Bioldgicos

0

Bienes Inmuebles

100,000

Activos Intangibles

0

Inversion Publica

70,712,880

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

66,912,491

Obra Publica en Bienes Propios

0

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

3,800,389

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

0

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica

3,140,00

Amortizacion de la Deuda Publica

Intereses de la Deuda PUblica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Puhblica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

3,140,00

a.l) Clasificador por Objeto del Gasto (Capitulo, Concepto y Partida)

1000|SERVICIOS PERSONALES

72,275,460.00

REMUNERACIONES AL CARACTER

1100|PERMANENTE

PERSONAL  DE

55,153,719.00

1110|Dietas

5,610,000.00

1130|Sueldos base al personal permanente

49,543,719.00

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

1200| TRANSITORIO

253,359.00

Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los
1240|patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje

253,359.00

1300|REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

13,891,450.00

1310|Primas por afios de servicios efectivos prestados

210,767.00

1320|Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio

5,500,000.00

1340|Compensaciones

8,180,683.00

1500/OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

2,976,932.00

1520(Indemnizaciones

229,404.00

1540|Prestaciones contractuales

2,747,528.00

2000|MATERIALES Y SUMINISTROS

42,111,536.00

MATERIALES DE  ADMINISTRACION, EMISION DE

2100|DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

7,772,014.00

2110|Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

2,783,286.00

2120|Materiales y (tiles de impresion y reproduccion

438,124.00

Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
2140|informacién y comunicaciones

1,317,213.00

2150|Material impreso e informacién digital

871,184.00

2160{Material de limpieza

2,362,207.00

2200|{ALIMENTOS Y UTENSILIOS

1,198,414.00

2210{Productos alimenticios para personas

1,198,414.00

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400|REPARACION

7,321,726.00

2410|Productos minerales no metalicos

700,000.00
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2420{Cemento y productos de concreto 352,326.00
2430|Cal, yeso y productos de yeso 3,127.00
2440(Madera y productos de madera 165,000.00
2450|Vidrio y productos de vidrio 3,141.00
2460|Material eléctrico y electronico 1,741,671.00
2470|Articulos metlicos para la construccion 530,495.00
2480|Materiales complementarios 158,955.00
2490|Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 3,667,011.00
PRODUCTOS  QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
2500{LABORATORIO - 347,140.00
2520|Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 700.00
2530|Medicinas y productos farmacéuticos 5,733.00
2540|Materiales, accesorios y suministros médicos 25,707.00
2560|Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 165,000.00
2590|Otros productos guimicos 150,000.00
2600{COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS -| 17,588,755.00
2610{Combustibles, lubricantes y aditivos 17,588,755.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
2700|ARTICULOS DEPORTIVOS -] 1,140,836.00
2710(Vestuario y uniformes 580,227.00
2720|Prendas de seguridad y proteccion personal 165,609.00
2730|Articulos deportivos 370,000.00
2740|Productos textiles 20,000.00
2750(Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 5,000.00
2800|MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD - -
2900{HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES -] 6,742,651.00
2910[Herramientas menores 1,610,858.00
2920(Refacciones y accesorios menores de edificios 188,510.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
2930[administracién, educacional y recreativo 6,255.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y
2940|tecnologias de la informacion 147,925.00
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental
2950({médico y de laboratorio 2,000.00
2960|Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 3,842,113.00
2980|Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 919,990.00
2990(Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 25,000.00
3000|SERVICIOS GENERALES 37,565,893.00
3100|SERVICIOS BASICOS -| 14,629,530.00
3110|Energia eléctrica 14,200,000.00
3120|Gas 60,000.00
3140|Telefonia tradicional 337,307.00
3180|Servicios postales y telegraficos 32,223.00
3200|SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO -] 7,333,657.00
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
3230|educacional y recreativo 300,000.00
3260|Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 7,003,021.00
3270|Arrendamiento de activos intangibles 30,636.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
3300/0TROS SERVICIOS -| 1,288,287.00
3310|Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1,000,000.00
3360|Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 279,532.00
3390|Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 8,755.00
3400|SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES - 35,738.00
3410|Servicios financieros y bancarios 30,000.00
3450{Seguro de bienes patrimoniales 4,558.00
3470|Fletes y maniobras 1,180.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
3500|MANTENIMIENTO Y CONSERVACION -] 2,463,377.00
3510|Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 773,486.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de
3520|administracién, educacional y recreativo 88,267.00
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Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y

3530|tecnologias de la informacion 213,831.00

3550|Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 832,948.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros

3570(equipos y herramienta 353,965.00

3580|Servicios de limpieza y manejo de desechos 100,880.00

3590 Servicios de jardineria y fumigacion 100,000.00

3600|SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 1,000,000.00
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre

3610{programas y actividades gubernamentales 1,000,000.00

3700/SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 223,620.00

3750|Viaticos en el pais 223,620.00

3800|SERVICIOS OFICIALES 10,317,502.00

3820|Gastos de orden social y cultural 10,230,858.00

3850|Gastos de representacion 86,644.00

3900|OTROS SERVICIOS GENERALES 274,182.00

3940|Sentencias y resoluciones por autoridad competente 274,182.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

4000/AYUDAS 27,288,527.00

4200/ TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 7,920,000.00
Transferencias otorgadas a organismos entidades paraestatales

4210|no empresariales y no financieras 7,920,000.00

4400/AYUDAS SOCIALES 7,662,913.00

4410|Ayudas sociales a personas 6,677,811.00

4430|Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 316,744.00

4450|Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 668,358.00

4500|PENSIONES Y JUBILACIONES 11,705,614.00

4510|Pensiones 11,705,614.00

4520 Jubilaciones -

5000|BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 264,974.00

5100{MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 164,974.00

5110{Muehles de oficina y estanteria 66,723.00

5150|Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacion 98,251.00

5800|BIENES INMUEBLES 100,000.00

5810|Terrenos 100,000.00

5820|Viviendas -

5830|Edificios no residenciales

5890

6100

Otros hienes inmuebles

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

66,912,491.00

6110

Edificacion habitacional

16,929,190.00

6120

Edificacion no habitacional

2,400,339.00

6130

Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petroleo,
gas, electricidad y telecomunicaciones

2,493,792.00

6140

Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacién

45,089,170.00

6300

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO

3,800,389.00

6310

Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos productivos no
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

6320

8100

Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos
anteriores de este capitulo

Participaciones

3,800,389.00

8300

Aportaciones

8500

Convenios

8510

9900

Convenios de reasignacioon

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

3,140,000.00

9910

ADEFAS

3,140,000.00
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b) Clasificacién Administrativa. -

MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Clasificacion Administrativa Importe
Total 253,359,270
Organo Ejecutivo Municipal 253,359,270
Otras Entidades Paraestatales y organismos 0

¢) Clasificacion Funcional del Gasto.

MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total 253,359,270
Gobierno 138,017,863
Desarrollo Social 112,201,407
Desarrollo Econémico 0
Otras no clasificadas en funciones anteriores 3,140,000

d) Clasificacion Econdémica del Gasto.

MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Clasificacion por Tipo de Gasto Importe
Total 253,359,270
Gasto Corriente 167,535,802
Gasto de Capital 70,977,854
Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 3,140,000
Pensiones y Jubilaciones 11,705,614
Participaciones 0

e) Prioridades del Gasto.

MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024
PRIORIDADES DEL GASTO

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

INVERSION PUBLICA

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

GASTOS OPERATIVOS (SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS, SERVICIOS GENERALES.)

f) Programas y Proyectos.

MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Programas y Proyectos 253,359,270
ADMINISTRACION MUNICIPAL 137,788,459
INDEMNIZACIONES 229,404
ALUMBRADO PUBLICO 14,200,000
AYUDAS SOCIALES Y DONATIVOS 15,582,913
PENSIONES Y JUBILACIONES 11,705,614
OBRA PUBLICA (NO HABITACIONAL) 2,400,339
OBRA PUBLICA (ABASTECIMIENTO DE AGUA) 2,493,792
OBRAS PUBLICA (URBANIZACION) 45,089,170
OBRA PUBLICA (VIVIENDA) 16,929,190
OBRAS PUBLICA (PROY. PROD. Y ACCIONES DE FOMENTO) 3,800,389
ADEFAS 3,140,000

g) Fuentes de Financiamiento.

MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Fuentes de Financiamiento 253,359,270
INGRESOS FEDERALES NO ETIQUETADOS 115,306,002
INGRESOS PROPIOS 19,466,699
FISMUN 58,024,503
FORTAMUN 47,861,062
HIDROCARBUROS MARITIMO 6,587,031
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HIDROCARBUROS TERRESTRE 4,612,413
CONVENIO 1,501,560

TITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTRO Y LOS SERVICIOS GENERALES

Articulo 7. Conforme al Art. 160 de la Constitucion Politica del Estado se considera remuneracion o
retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividad oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o
recibos donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucion que se paga, periodo que
abarca el pago y la firma del interesado.

Tratandose de Gastos a comprobar estos deberan estar totalmente comprobados vy justificados con la
documentacién legal correspondiente a mas tardar el dia 30 de diciembre de 2024, de lo contrario se
iniciara el proceso de cobro correspondiente por parte de la Tesoreria Municipal.

Articulo 8. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras
prestaciones, compensaciones, se regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las
disposiciones administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 9. En el Ejercicio Fiscal 2024 las percepciones de los servidores publicos se pagaran con base en
los limites de percepcién mensual autorizada conforme al siguiente tabulador:

ANALITICO DE PLAZAS
REMUNERACION NETA OTRAS PRESTACIONES
NUP’\I/_IiE,gSDE MENSUAL MENSUAL NETA
PLAZA/PUESTO DE HASTA DE HASTA
PRESIDENTE 1 30,000.00 60,000.00 15,000.00 80,000.00
SINDICOS Y REGIDORES 14 14,000.00 40,000.00 1,000.00 50,000.00
SECRETARIO Y SUB SECRETARIOS 12 6,000.00 18,000.00 1,000.00 50,000.00
DIRECTOR Y SUB DIRECTOR 40 5,000.00 30,000.00 1,000.00 30,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, TECNICO
Y OPERATIVO 395 4,000.00 16,000.00 1,000.00 30,000.00

Articulo 10. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas del
Municipio, en el ejercicio de sus funciones, se otorgaran previa solicitud debidamente justificada, indicando
el motivo del viaje o comisién. En todo caso, efectuaran la comprobacion correspondiente dentro de los
cinco dias habiles posteriores a la conclusion del viaje o comision, con la documentaciéon que reuna los
requisitos establecidos en las disposiciones fiscales.

Tratandose del concepto de transportacion, se estara a lo siguiente:

a) La transportacion aérea y terrestre en lineas comerciales se comprobara de conformidad a lo establecido
en las disposiciones fiscales.

b) Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, el consumo de combustible
y cuotas de peaje sera soportado mediante el comprobante fiscal respectivo.

Articulo 11. Tratandose de préstamos al personal, se autoriza a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria para
que en el ejercicio 2024, disponga de un fondo para este concepto hasta por la cantidad de $500,000.00
(Quinientos Mil Pesos 00/100 M.N.), dicho fondo debera ser reintegrado al cierre del ejercicio presupuestal.

La Secretaria de Finanzas y Tesoreria en el &mbito de sus facultades, establecera en coordinacion con las
demas areas; las disposiciones de caracter administrativo para el otorgamiento y recuperacién de
préstamos (adelanto de némina) al personal a través de descuentos conforme lo sefala el Articulo 225,
fraccion | del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

Articulo 12. En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefalado en la Ley de Adquisiciones
para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial
del Estado el 29 de Diciembre del 2010 y los acuerdos emitidos por el Comité de Compras y Adquisiciones
Patrimoniales del Ayuntamiento de San Fernando Tamaulipas.

Articulo 13. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas
de Operacion o Convenios correspondientes.
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CAPITULO I
DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

Articulo 14. Se faculta al Presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas,
dependencias o entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no
gubernamentales para efectos de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de
beneficencia, sanitarias y demas que estén acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 15. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegaran a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integralidad, participacién social, sustentabilidad, respeto
a la diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Articulo 16. El Padréon Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del Gobierno Municipal sera el
que integre y actualice la Direccidon de Bienestar Social conforme a lo establecido en los Articulos 31 y 32
de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas y en el Articulo 67 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, sujetandose a los requisitos de publicacion, publicidad y transparencia que se
establecen al respecto.

CAPITULO I
DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA

Articulo 17. En la adquisiciéon de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para
la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, asi como los acuerdos emitidos por el
Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales del Municipio de San Fernando Tamaulipas.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

Articulo 18. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el
Estado de Tamaulipas. El programa de inversién correspondiente debera ser presentado al Honorable
Cabildo a mas tardar en el mes de febrero del afio 2024.

Articulo 19. Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 Fraccién | del Cédigo Municipal, el Programa de
inversion debera sefialar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion,
la valuacién estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Tratandose de los contratos de obras publicas, que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2024,
se sujetaran a lo siguiente:

I. Tratandose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites establecidos
en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2024.

Il. Tratdndose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos
establecidos para el efecto en las reglas de operacion o convenios correspondientes.

Articulo 20. Conforme lo sefiala el Articulo 158 ultimo parrafo, las erogaciones para proyectos ejecutivos en
materia de manejo integral de residuos sélidos urbanos, deberan prever desde al menos el 1.5% para
desarrollar dichos proyectos ejecutivos.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 21.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Fernando Tamaulipas, contempla como una
de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones, aportaciones
y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion o del Presupuesto de Egresos de la
Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 22.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacién presupuesté otorgar
al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal, se desglosan a continuacion:

FONDO PRESUPUESTO APROBADO

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 58,024,503.00

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y 47 861.062.00

LAS DE MARCACIONES DEL D.F. T
TOTAL 105,885,565.00
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La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el ramo
33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

CAPITULO PRESUPUEST
FONDO 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000/O APROBADO
FISMUN 0 0 1,000 0 0] 58,023,503 0 0 0 58,024,503
FORTAMUN 2,750,000| 21,206,125| 20,632,483 257,754 14,700 0 0 0] 3,000,000 47,861,062
TOTAL 105,885,565

TITULO TERCERO

DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

CAPITULO UNICO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 23. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal, a
través de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura

programatica que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto,
cuya consecucion sera revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de las
instancias competentes.

Para el ejercicio fiscal 2024, seran aplicados los siguientes indicadores de desempefio

NUMERO 'ﬁg%ﬁ%gg DESCRIPCION DEL INDICADOR|  INTERPRETACION VARIABLE FORMULA PERIOCIDAD META
Identifica la disponibilidad de
activos liquidos (en efectivo)
y otros de facil realizacion | Si el resultado de este Liquidez =
para cubrir los compromisos | indicador es mayor 0 ?Activo -
1 Liquidez de manera expedita 0 en igual a 1, se cuenta Circulante / TRIMESTRAL |Mayor o igual a
4 corto plazo. Es decir, es la con los activos Pasivo - ANUAL 1.0 veces
disposicion inmediata de | suficientes para cubrir Circulante
fondos financieros y €ON Sus Compromisos
monetarios para hacer frente
a todo tipo de Compromisos
Este indicador nos muestra la El parametro
proporcién que representan establecido para
los adeudos adquiridos considerar si el Solvencia =
(Pasivo Total), en relacion al | Municipio cuenta con (Pasivo Total | | TRIMESTRAL
2 Solvencia |conjunto de recursos y bienes| solvencia, es aquel Activo - ANUAL Menor a 50%
ctivo Total) con que cuenta | donde su Pasivo total
Activo Total ta | donde su Pasivo total Total)*100
el gobierno municipal para | no es superior o igual
responder a tales al 50% de su Activo
COompromisos Total
Déficit/Desahorro es
la situacién en que los
Muestra el resultado del ingresos son Resultado del
Resultado del eiercicio financiero. el cual inferiores a los Inaresos ingreso total y
Ingreso Total y J puede ser ur’1 egresos; cuando TgtaIeS' egreso total = TRIMESTRAL |Mayor o igual a
3 Egreso Total déficitidesahorro, un ocurrerlol contrarlg hay Egresos (Ingreso Total -| ~~ ANUAL 0%
(Ahorro o SuDeravit/ahoro o un superavit/ahorro ; y si Totales Egreso Total) /
Desahorro). peravivat ) los ingresos y gastos Ingreso Total *
equilibrio financiero :
son iguales, la 100
balanza esta en
equilibrio financiero
Tamafio de la
Serfa la proporcion del Ad’vrm E;Eitra;'fn
Tamafio de la namero de servidores Se refiere a la Nimero de (Totalp de Menor o igual
.~ | plblicos de la administracién | dimension del aparato ; . TRIMESTRAL |al promedio del
4 Administracion habitantes en |  servidores
. directa del Municipio en | burocratico en funcién ) i - ANUAL rupo
Municipal P la poblacion Ublicos / grup
P relacion con el nimero de a sus gobernados P Ha%itantes del municipal
habitantes del municipio Municipio)
100.
' Gasto corriente
Muestra el promedio del Se refiere Aal costo por servidor )
Gasto gasto corriente por cada promedio por publico = Menor o |'gual
Corriente por . . Concepto de gasto . TRIMESTRAL |al promedio del
5 . servidor publico de la . Gasto corriente
servidor . L corriente entre la - ANUAL grupo
A Administracion Directa del . [ Total de e
publico L plantilla del personal . municipal
Municipio Lol servidores
del Municipio piblicos
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NUMERO | NOWEREDEL | DESCRIPCION DEL INDICADOR|  INTERPRETACION |  VARIABLE | FORMULA | PERIOCIDAD META
Es el importe total
ejercido en Obra
publica, incluyendo Particinaci Inversion en
o o ) articipaciones P A
Es el promedio de inversién | los recursos propios, | . . obra publica = ( Mayor o igual
> - . ; Aportaciones o A
Inversion en | en obras en relacion con el | los diversos fondosy | . | Inversionen | TRIMESTRAL |al promedio del
6 o o s; Convenios; L
obra publica | total del gasto ejercido por el | programas federales o Inversion en obra publica / - ANUAL grupo
Municipio estatales, que fueron . Total de municipal
S Obra Publica N
para beneficio directo egresos)*100
de la poblacién
Municipal.
Los resultados de Inversion en
Este indicador muestra el indicad obra pUblica iqual
Inversion en | promedio de inversion en este .'E Icador per cépita = TRIMESTRAL Il\/Iayor 0 dl_gug |
7 obras per obras en relacion con el contribuyen en Inversion en S alpromedio de
e . . analizar la politica de L - ANUAL grupo
capita nimero de habitantes del - obra puablica / T
i Inversion en obras . municipal
Municipio. o Habitantes del
que tuvo el Municipio L
Municipio.
Significa el reintegro
en obras por parte del Inaresos
Retribucion en | Este indicador relaciona las Municipio a los Pgrlo ios Mayor o igual
8 obras en variables de inversién en | ciudadanos, en base Municip ales: TRIMESTRAL |al promedio del
relacion con la | obra publica con la variable alos recursos Invergién ' - ANUAL grupo
recaudacion de ingresos propios aportados o X municipal
Publica
recaudados de estos
ultimas
Recursos
ejercidos, en
relacion a los | Este indicador establece la | Significa el reintegro Recursos
recibidos del | proporcidn que se ejercio, de | en obras por parte del | Aportaciones s | ejercidos del
Fondo de la asignacion total de los Municipio a las FISM; FISM = (Monto
9 Aportaciones recursos del Fondo de ciudadanos, en base | Inversionen | ejercidodel | TRIMESTRAL laual a 100%
para la Aportaciones para la a las recursos Obra Piblica |FISM/Total de| - ANUAL g
Infraestructura Infraestructura Social aportados o CON recursos recursos
Social Municipal FISM de acuerdo a| recaudados de este | de este fondo | recibidos del
Municipal |la Ley de Coordinacion Fiscal fondo FISM) * 100
FISM (Ramo
33).
RECUISOS Aportaciones s|  Recursos
ciercidos. en Este indicador establece la FORTAMU N; | ejercidos del
) e!lacién a’ los proporcién que se ejercio, de Gastosen | FORTAMUN-
recibidos del la asignacion total de los | Manejo adecuado de | Amortizacion n| DF = (Monto
Fondo de recursos del Fonda de las recursos de este | de le Deuda, | ejercido del TRIMESTRAL
10 . Aportaciones para el Fonda Federal el cual | Derechos de | FORTAMUN- Igual a 100%
Aportaciones L ! - ANUAL
ara el Fo_rtql(_e<:|m|ento de los esta euquetac!q para Agug, DF / Total de
para €l Municipios (FORTAMUN- fines especificos Seguridad recursos
Fortalecimient P o
ode los DF), de ac_uerdg a Ifa Ley de Publicay Otros| recibidos del
MUnicinios Coordinacion Fiscal con recursos | FORTAMUN-
P de este fondo DF) « 100

ARTICULO 24. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacién de los indicadores de
desempefio seran evaluados por la Contraloria Municipal.

ARTICULO 25. Los resultados obtenidos mediante la aplicacién de los indicadores de desempefio, asi
como los informes de evaluaciéon que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electronica del
gobierno del municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacion del
Desempeio del Gobierno municipal.

TITULO CUARTO
DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

CAPITULO UNICO
DE LA PROYECCION, RIESGOS Y RESULTADOS DE EGRESOS

Articulo 26.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 fraccién I, de la Ley de Disciplina Financiera
para las Entidades Federativas y los Municipios y tomando en cuenta que segun el ultimo censo de
poblacion publicado por el INEGI, el Municipio de San Fernando Tamaulipas tiene una poblacion menor a
los 200,000 habitantes se presenta la siguiente proyeccion de Egresos de conformidad con el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable:
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MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Concepto (b) 2024 2025
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 134,772,701.00]  140,837,475.00
A. Servicios Personales 69,525,460.00 72,654,106.00
B. Materiales y Suministros 20,905,411.00 21,846,155.00
C. Servicios Generales 16,920,783.00 17,682,219.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 27,030,773.00 28,247,158.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 250,274.00 261,537.00
F. Inversién Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I. Deuda Publica 140,000.00 146,300.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 118,586,569.00]  123,922,966.00
A.  Servicios Personales 2,750,000.00 2,873,750.00
B. Materiales y Suministros 21,206,125.00 22,160,401.00
C. Servicios Generales 20,645,110.00 21,574,140.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 257,754.00 269,353.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 14,700.00 15,362.00
F. Inversion Pablica 70,712,880.00 73,894,960.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 3,000,000.00 3,135,000.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 253,359,270.00] 264,760,441.00

Conforme a la fraccién Il del articulo 18 de la Ley citada, se presentan los posibles riesgos relevantes para
las finanzas publicas:

a) Derivados de la inversion publica regional y el mercado econdmico local. El riesgo de una posible
afectacion dentro de la recuperacion de los ingresos propios para el municipio, se basa en una posible
reduccion de la economia local mediante una disminucion tanto en la inversién publica como en la privada,
asi como la reduccién de ingresos dentro del ambito agricola, ganadero y pesquero fuentes principales de
la economia en el municipio, siendo principalmente los factores meteorologicos considerados como posibles
afectaciones dentro de este rubro, aunado a los problemas de inseguridad, que aquejan periddicamente a
las diversas zonas de la region, tendria una afectacion en materia de recaudacion, la cual representa un
promedio aproximado del siete por ciento de los ingresos totales.

b) Derivados de la variacion de los precios por el tipo de cambio del peso frente al dolar y los precios de
las diversas bolsas de valores en el sector agricola. Por otro lado ante la incertidumbre de la variacion y
posible fluctuacion del peso frente al délar, derivado de los efectos en la transicion de poderes y aunado a
la gran dependencia de la economia nacional del precio del petréleo y otros ambitos, como la variacion en
los precios en las diversas bolsas de valores en materia de actividades agricolas, se tiene en consideracion
que estas fuentes representan en gran medida los recursos y aportaciones del Ramo 33 y convenios del
total de los ingresos.

c) Inflacién y alza en el precio de la gasolina. Ante las constantes variaciones en los precios de la gasolina,
y aunado a la disparidad de los mismos en este municipio comparado con el resto de la entidad, se prevé
un deterioro en el sector consumo y la actividad industrial debido al incremento en los precios de los
energéticos y tarifas autorizadas por el gobierno.

Los Objetivos, Estrategias y Metas para enfrentar tales riesgos son:
Objetivos:

Ser un municipio promotor del principio de legalidad y responsable con el aprovechamiento y ejercicio de
los recursos publicos, que actia bajo los principios de calidad, eficiencia, legalidad y rendicién de cuentas.
Buscando siempre el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

Ser un Gobierno Municipal promotor de la participacion social y del bienestar de las familias, con el firme
compromiso de la inclusion social, rendicion de cuentas, del respeto a los Derechos Humanos, y del entorno
ecoldgico.
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1 PLANEACION DEL TERRITORIO
1.1 PLANEACION URBANA OBJETIVO

Desarrollar una ciudad competitiva con espacios ordenados y funcionales que respondan a las necesidades
de crecimiento urbano sustentable y mejoren la calidad de vida de sus habitantes.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Gestionaremos un proyecto de “Nomenclatura y Numero Oficial” que dé orden a nuestras vias de
comunicacion terrestre y que facilite la localizacion de domicilios, mejorando la imagen visual urbana del
municipio.

Fomentar proyectos de mejoramiento de la imagen urbana de la ciudad y pequefios centros de poblacion
que fortalezcan la identidad y el sentido de pertenencia de sus habitantes.

Junto con la planeacién de la obra publica municipal, se realizaran gestiones encaminadas a fortalecer la
imagen urbana y las vialidades de los principales accesos a la cabecera municipal.

Se emprenderan acciones para la modernizacion y rehabilitacion del Sistema de Semaforizacion y
Senalamiento Vial Urbano, asi como del Sistema de Alumbrado Publico.

Se impulsara un programa de “Bacheo Permanente” con la finalidad de detener el deterioro de la cinta
asfaltica de las vialidades y prevenir accidentes automotores.

1.2 GESTION INTEGRAL DE RIESGOS DE PROTECCION CIVIL

Tamaulipas se ubica en una region donde los fendmenos hidrometeorolégicos son recurrentes y, en
ocasiones, extremos. Estos riesgos y los generados por la actuacion humana ponen a prueba la capacidad
de pueblos y gobiernos para hacerles frente. En materia de proteccion civil, el sistema de alerta temprana
para la atencion de riesgos de fendmenos meteoroldgicos permite detectar con 60 horas de anticipacion las
probables zonas de afectacion y definir las rutas de evacuacion.

El Sistema Estatal de Proteccion Civil es auxiliado por los centros regionales de emergencia de proteccion
civil ubicados en diferentes zonas del Estado.

El atlas de riesgos estatal y los quince regionales que incluyen los 43 municipios, son herramientas para la
planeacion y toma de decisiones ante la concurrencia de fendmenos naturales y antropogénicos, que se
actualizan de manera permanente.

Proteger a la poblacién y a su patrimonio de riesgos y emergencias por desastres naturales y ocasionadas
por el hombre con medidas preventivas y de respuesta institucional inmediata.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Impulsar una cultura de la prevencion de desastres que fortalezca la capacidad de la poblaciéon para
superar fendmenos naturales y accidentes de impacto comunitario.

Crear y difundir los manuales de prevencion y de proteccion a la poblacidon con criterios de participacion
social, integracion de unidades de proteccion civil, brigadas y simulacros.

Fomentar la participacion ciudadana en la organizacién de sistemas de prevencién, advertencia, atencion
de emergencias y combate de los fendmenos que ponen en riesgo los recursos naturales. Linea de accion
transversal del principio rector Participacion ciudadana.

Modernizar el ordenamiento en materia de vigilancia e inspeccion para la prevencion de riesgos y
proteccion a la poblacion en caso de desastres. Homologar la normatividad de inspeccion, control y
vigilancia de establecimientos que por la naturaleza del giro de su actividad o por contingencias externas
representen un riesgo comunitario. Promover con los 6rdenes de gobierno proyectos integrales para la
reubicacion de familias que habitan en zonas de alto riesgo.

Gestionar proyectos para el control de inundaciones y disminucion de la vulnerabilidad de las familias en
riesgo.

Llevaremos a cabo visitas y simulacros contra siniestros en estancias infantiles, preescolares y primarias.
Difundiremos un programa de cursos de capacitacion y dictamenes de proteccion civil, dirigidos a la
poblaciéon abierta, para brindar ambientes mas seguros en establecimientos locales y prestadores de
servicios turisticos, que mejoren la seguridad de la comunidad y los turistas.

Realizaremos simulacros, que concienticen a la ciudadania de los beneficios de la proteccion civil, que
sirvan al mismo tiempo para la practica y capacitacion de los brigadistas.

1.3 TENENCIA DE LA TIERRA

Dotar de certeza juridica patrimonial a los habitantes del municipio, colaborando en la regularizacién de la
tenencia de la tierra, propiciando el desarrollo de asentamientos humanos ordenados.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Establecer convenios con los 6rdenes de gobierno para el impulso de los programas de regularizacién y
titulacion de la tenencia de la tierra con factibilidad juridica y urbana.

Elaboraremos un diagnéstico sobre la situacion actual de la tenencia de la tierra en el municipio y

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.



Edicion Vespertina

Periédico Oficial Victoria, Tam., sabado 30 de diciembre de 2023 Pagma 617

disefiaremos un plan de trabajo para apoyar en las acciones que se necesiten para regularizar los predios
que se localicen en territorio municipal.

2 SERVICIOS PUBLICOS

En esencia, precisamente por mandato Constitucional el Ayuntamiento de San Fernando aspira a ser un
gobierno moderno y como tal, se debe gobernar con eficacia y con objetivos de desarrollo claros, con
eficiencia en los procesos administrativos y calidad en la prestacion de los servicios basicos, que redunden
consecuentemente en mayor bienestar para la poblacion.

Los gobiernos municipales tienen como atribucién constitucional la prestaciéon de servicios publicos. Sin
duda, la misién del municipio en esta tarea es de gran relevancia, debido a la proximidad que se tiene entre
sociedad y gobierno, lo que favorece la identificacion de necesidades y su correcta atencion, procurando la
busqueda de la mejora continua, brindando los servicios de manera oportuna y adecuada, ampliando la
cobertura, dirigiendo de manera responsable, eficiente y sensible el uso de los recursos disponibles.

El sustento juridico para que los municipios sean responsables en la prestacion de diversos servicios
publicos se encuentra en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, misma que define los
rubros en los que el municipio es responsable de la atencion.

De acuerdo al articulo 115 del Cddigo Municipal para el Estado de Tamaulipas, los municipios tendran a su
cargo los siguientes servicios publicos:

» Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas residuales
* Alumbrado publico

« Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos

* Mercados y centrales de abasto

» Panteones

* Rastros

* Calles, parques y jardines y su equipamiento

OBJETIVO

Alinear las politicas publicas para brindar atenciéon en servicios como: agua potable, drenaje, tratamiento y
disposicién de aguas residuales, alumbrado publico, limpia, recoleccion y disposicion final de residuos,
mercados, panteones, rastro, calles, parques y jardines, asi como su equipamiento.

2.1 MANTENIMIENTO DE CALLES
Estrategias, lineas de Accién y metas.

Como quedo asentado en el rubro Planeacién Urbana, se buscara impulsar un programa permanente de
mantenimiento de arterias primarias y secundarias de la cabecera municipal, por lo que se fortalecera el
programa de “Bacheo Permanente” en aquellas vialidades que asi lo ameriten.

En la gestiéon de recursos ante las instancias federales y estatales, se promoveran acciones de
construccién, conservacion y rehabilitacion de pavimentos en cabecera municipal y localidades y
revestimiento de caminos a las comunidades rurales del municipio de San Fernando.

2.2 AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DIAGNOSTICO

La Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado por sus siglas COMAPA es el Organismo
descentralizado responsable de la prestacién del servicio de abastecimiento de Agua Potable y Drenaje.

La red de conduccién y distribucion de agua potable cuenta con aproximadamente 230,000.00 metros
lineales a través de la cual se abastece del vital liquido al municipio.

Los Ejidos cuentan con su propio sistema de agua potable y operan a través de comités, los Campos
Pesqueros, Carbonera (norte y sur), Punta de Alambre, Carvajal y Punta de Piedra, operan por medio de un
Sistema Mudltiple de agua y dependen operativamente de COMAPA

En algunas colonias de la cabecera Municipal la cobertura del servicio no es del 100% y podemos citar las
siguientes: México, Paso Real, Riverefia, Jardin, Tamaulipas, Ampliacién Bella Vista Norte, Ampliacion
Jardin, Villa del Mar, Bella Vista Norte y Emiliano Zapata. En lo que corresponde a la Red de Drenaje, esta
cuenta aproximadamente con 70,000.00 metros lineales.

Se cuenta con aproximadamente 4,000 descargas domiciliarias, generando una cobertura del servicio de
drenaje de 35%; cabe agregar que un 15% de la red tiene una antigiiedad de 40 afios por lo que
constantemente se colapsa y la falta de recursos financieros es la principal limitante para la ampliacion y
rehabilitacion de esta infraestructura.

La cobertura actual del servicio de agua es del 94.5% vy la cobertura de drenaje sanitario es del 37%,
contando con un padrén de usuarios de 11890 tomas, de las cuales 9752 corresponden a tomas activas
(82.01 %) y 2,138 tomas inactivas (17.98 %) de las tomas activas 5,285 (54.19 %) cuentan con servicio
medido y 4,467 (45.80 %) sin medicion.
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SERVICIO SIN MEDICION.

» El servicio sin medicidon esta representado aproximadamente por un 45.80 % del total de las tomas
activas, ocasionando serias repercusiones en las finanzas del organismo por lo siguiente:

« A los usuarios en esta situacion se les cobra una cuota minima mensual de $ 135.71 por concepto de
agua y un 40% adicional cuando se cuenta con drenaje $ 189.99.

« Al cobrarse una cuota minima el usuario no cuida sus instalaciones ni consumo por lo que no se preocupa
por arreglar sus instalaciones y fugas, lo que ocasiona que los costos de operacion en el sistema se elevan
por este motivo.

* De lo anterior, es prioridad la adquisicion e instalacion de por lo menos 4,467 medidores
TOMAS ACTIVAS SIN USO POR UBICARSE EN CASAS DESHABITADAS:

» Habiéndose realizado un andlisis de la situacion financiera del organismo, se observa que persiste un
fuerte rezago en las cuentas por cobrar, teniendo como referencia que hay usuarios con adeudos muy
considerables, esto como consecuencia del problema de inseguridad que se vivié en el municipio por mas
de 10 afios, periodo durante el cual muchos usuarios tuvieron que abandonar sus hogares sin dar de baja el
servicio de agua/drenaje, por lo que sus cuentas siguieron incrementandose mes por mes, sin disfrutar del
servicio, acumulandoseles a la fecha, fuertes adeudos.

* Por lo expuesto en el parrafo anterior también se considera como prioridad proponer ante el consejo de
administracion, inactivar o implementar un programa de recuperacion considerando la situacién de los
usuarios que deseen regularizar sus adeudos, tales como:

» Convenios de pagos en parcialidades
» Descuentos correspondientes a recargos/consumos
TOMAS IRREGULARES Y CLANDESTINAS

Practica muy comun que se ha estado detectando en recorridos de supervisién es el de las tomas
reconectadas ilegalmente, es decir tomas a las que se les ha suspendido el servicio por adeudo, pero el
usuario, sin autorizacion alguna las reconecta para disponer del servicio; asi mismo se han detectado tomas
clandestinas que estan operando sin contrato previo.

Estas practicas ilegales cada vez mas se estan acentuando por lo que hay que implementar acciones que
den seguimiento a estas actividades, aplicando la limitacion del servicio y la sancién correspondiente por
infracciones a la normatividad vigente.

OBJETIVO

Establecer una politica de gestion integral y sustentable del agua, en la que exista un equilibrio en el
aprovechamiento, uso y explotacion de los recursos hidricos, que fortalezca la posicion municipal en el
desarrollo de infraestructura de agua potable, drenaje sanitario, drenaje pluvial y saneamiento.

Estrategias, lineas de Accién y metas.

Fomentar en el usuario la CULTURA al cuidado del agua y el pago de los servicios, mediante campafias de
concientizacion, platicas informativas, y la distribucion de tripticos en escuelas, parques y jardines,
mercados municipales.

Promover acciones de coordinacion con la Federacion, Estado y Municipio para la construccion,
conservacion y mantenimiento de obras de infraestructura hidraulica que mejoren el abasto y
aprovechamiento racional del agua.

Modernizar la infraestructura de los servicios de agua potable, drenaje sanitario, drenaje pluvial y
saneamiento con criterios de funcionalidad, oportunidad, suficiencia y calidad.

Impulsar la gestion de acciones de construccion rehabilitacion y ampliacion de lineas de conduccién de
agua potable, drenaje y alcantarillado, plantas potabilizadoras y plantas de tratamiento de aguas residuales.
Implementar un programa de recuperacion de rezago mediante la ampliacion de facilidades administrativas
para descontar recargos, otorgar convenios de facilidades de pago.

Se realizaran gestiones instancias estatales y municipales para el suministro e instalacién de micro
medidores, con la finalidad de determinar y cobrar el consumo real.

Se estudia la posibilidad de actualizar los valores establecidos en las tarifas del servicio por consumo de
agua, con el propdsito de que la recaudaciéon sea suficiente para cubrir con los costos de operacion del
organismo.

OBRA PUBLICA EN MATERIA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y DRENAJE.

Con el propésito de mejorar el bienestar de las comunidades, abatir los indices de pobreza y marginacion,
asi como de promover el desarrollo sustentable en la region, el Gobierno municipal realizara obras que
atiendan prioritariamente las carencias y rezagos sociales en las zonas de mayor vulnerabilidad.

Mediante el fondo de aportaciones para la infraestructura social municipal (Ramo 33) y el programa
Hidrocarburos, se contempla llevar a cabo en la medida de lo posible las siguientes acciones:
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» Construccién y ampliacion de redes de agua potable
+ Construccion, ampliacion y rehabilitacion de redes de drenaje sanitario
» Rehabilitacién de pozos para el abastecimiento en diferentes comunidades

Asi mismo se realizaran gestiones ante instancias federales y estatales para la obtencién de recursos
financieros que permitan llevar a cabo las siguientes acciones

+ Sustitucion de tuberia de asbesto-cemento por material que no sea dafino para la salud, de la linea de
conduccion del sistema de abastecimiento conocido como “Santa catalina”.

» Perforacion de pozos profundos en diferentes comunidades
» Construccion de carcamos de rebombeo de agua potable

» Construccion de carcamos de rebombeo de aguas negras
2.1 SERVICIO DE LIMPIA

Mantener calles y espacios publicos libres de residuos sélidos a través de acciones de corresponsabilidad
con la ciudadania.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Gestionaremos un incremento del mobiliario urbano en areas publicas que nos permitan mejorar la imagen
urbana.

Impulsaremos camparias de limpieza y de separacion de residuos sélidos urbanos, involucrando acciones
de corresponsabilidad con la poblacion.

2.2 RESIDUOS SOLIDOS INTRODUCCION

Actualmente solo en la cabecera municipal, diariamente se recolecta un promedio de 22 toneladas de
residuos solidos, principalmente domésticos. Se requiere incrementar el nUmero de camiones recolectores y
redisefar las rutas establecidas.

Por ello, la necesidad de impulsar acciones con el objeto de contribuir a mejorar el manejo, reciclaje y
disposicion final de residuos sdlidos, disminuyendo los riesgos al medio ambiente y a la salud publica.

OBJETIVO

Preservar la calidad ambiental del impacto de los residuos generados por los asentamientos humanos y las
actividades productivas.

Estrategias, lineas de Accidon y metas.

Prevenir y disminuir la generacion de residuos solidos en el municipio mediante la separacion, reutilizacion,
reciclaje, revalorizacion y otras formas de aprovechamiento.

Promover la reutilizacion, reciclaje y revalorizacion de los residuos de manejo especial para minimizar su
disposicion final.

Promover la gestién eficiente y sustentable en la disposicion final de residuos.

Gestionaremos el equipo de transporte adecuado para la recoleccion de los residuos sdlidos, acorde a las
necesidades actuales.

Apoyaremos al personal de recolecciéon de los residuos solidos, dandoles capacitacion y dotandolos de
herramientas de trabajo, asi como uniformes para la optimizacion de su labor y cuidar su seguridad.

2.3 PARQUES Y JARDINES

OBJETIVO

Proporcionar un mantenimiento adecuado a las areas publicas destinadas a la recreacion y convivencia.
Estrategias, lineas de Accidon y metas.

Estableceremos acciones de apropiacion ciudadana de espacios publicos, es decir fomentar el sentido de
pertenencia para lograr la conservacion y el respeto de las areas verdes, parques, jardines y areas publicas
del municipio.

Disefiaremos planes de mantenimiento de parques y jardines, intensificandolo para dar servicio de
conservacion y en su caso, el desarrollo, involucrando a vecinos de barrios, colonias y localidades para el
cuidado de estos espacios de interés colectivo.

2.4 ALUMBRADO PUBLICO
OBJETIVO

Modernizar el sistema del alumbrado publico existente, a fin de disminuir el consumo energético, asi como
ampliar las redes de energia eléctrica, tanto en la cabecera municipal como en la zona rural.

Estrategias, lineas de Accidn y metas.
Desarrollaremos un programa de mantenimiento, atencion y uso eficiente del alumbrado publico.
Promover acuerdos con instancias Federales y Estatales a fin de gestionar apoyos y recursos para ser

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.



Edicion Vespertina

Pagina 620 Victoria, Tam., sdbado 30 de diciembre de 2023 Periodico Oficial

aplicados en la modernizacion y/o instalaciéon de sistemas de iluminacién en colonias, barrios y localidades
del Municipio que carecen o presentan deficiencias en el alumbrado publico.

Buscar en todo momento la modernizacion del sistema de alumbrado publico con el objeto de mejorar la
intensidad de la luminosidad en calles y avenidas, asi como de disminuir los costos por consumo de energia
eléctrica.

2.5 RASTRO OBJETIVO

Se gestionaran los recursos financieros para la rehabilitacion y modernizacion del Rastro Municipal.
Fomentar la inocuidad, sanidad e higiene y la modernizaciéon del rastro municipal para captar el mayor
porcentaje de sacrificio de ganado en el municipio.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Fortalecer con las autoridades correspondientes, la regulacion en materia de Inspeccion Sanitaria. Dotar de
herramientas de trabajo como guantes de malla de acero, cascos, chaira, cuchillos, botas y mandiles a los

operarios del rastro, cubre-bocas, contribuyendo asi al cuidado de su seguridad personal y a la inocuidad
de los productos carnicos.

Capacitar al personal operario coordinadamente con el Comité para el Fomento de Proteccién Pecuaria del
Estado de Tamaulipas.

Dotar al Rastro de una Pistola de Perno Cautivo para el sacrificio humanitario de los bovinos, ovinos y
porcinos.

OBRA PUBLICA EN MATERIA DE RASTRO MUNICIPAL

Infraestructura vial urbana:

Se gestionaran la modernizacion del Rastro Municipal.

3 SEGURIDAD PUBLICA

3.1 TRANSITO OBJETIVO

Mejorar el funcionamiento de las vias de comunicacioén terrestres y del flujo vehicular, a fin de reducir los
accidentes de transito en el municipio.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Gestionaremos un programa de sefialética de transito que favorezca el orden de trafico vehicular, que
incluya discos, letreros de direccion, nomenclatura y numero oficial, pintura para delimitar areas
restringidas, bollas y vialetas reflejantes.

Delimitaremos las calles y colocaremos topes en vialidades con altos indices de accidentes.

OBRA PUBLICA EN MATERIA DE TRANSITO

Como quedo asentado en el rubro Planeacion Urbana, se emprenderan acciones para la modernizacion y

rehabilitacion del Sistema de Semaforizacién y Sefialamiento Vial Urbano, asi como del Sistema de
Alumbrado Publico.

Se realizaran gestiones ante instancias Estatales y Federales a fin de que se canalice apoyos o recursos
financieros para llevar acabo la remodelacién y dignificacion de los edificios que conforman el Complejo de
Seguridad Publica Municipal.

4 DESARROLLO INSTITUCIONAL

El desarrollo de los pueblos depende en mucho, de la calidad de sus instituciones, bajo esta optica es muy
sencillo determinar que las instituciones tienen un impacto muy significativo en el desarrollo de las
comunidades, por lo tanto, debemos estar bien al interior para proyectar esa fortaleza, que se perciba por la
gente y genere confianza para emprender.

De manera precisa podemos concluir que el desarrollo institucional es un proceso enddgeno y auténomo,
por lo que debemos buscar la mejora continua, que nos permita ser una organizacién capaz de responder
de acuerdo a nuestra competencia, con prontitud y eficacia a las necesidades de la comunidad.

OBJETIVO.

Asumir el desarrollo institucional como un cambio planificado, sistematico y coordinado, en la busqueda
constante de incrementar los niveles de calidad, equidad y eficacia de los servicios que el municipio de San
Fernando ofrece.

4.1 TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
Estrategias, lineas de Accion y metas.

Responder a las solicitudes de rendicion de cuentas para proporcionar informacién que sea requerida en
forma veraz y oportuna.

Promover la trasparencia en la entrega de informaciéon en donde se detalle con claridad cdmo se invirtieron
los recursos. Efectuar la rendicién de cuentas bajo los términos establecidos por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Municipio.
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En un ambito de coordinacion, promover e impulsar las acciones que surjan del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion de Tamaulipas, por sus siglas ITAIT.

Mantendremos informada a la comunidad de las acciones del gobierno, a través de diversas campanias
publicitarias en medios locales, periédicos murales, asi como en redes sociales.

4.2 INGRESOS PROPIOS
OBJETIVO

Aumentar la recaudacion de los ingresos propios del municipio mediante el aprovechamiento eficiente de
todas las facultades tributarias.

Estrategias, lineas de Accidon y metas.

Implementaremos un paquete de estimulos fiscales, que impacten favorablemente la economia familiar de
los habitantes del municipio y que, a su vez, fortalezcan las acciones encaminadas a reducir la cartera
vencida de los diversos padrones de contribuyentes.

Realizar la recaudacién de los ingresos municipales y de las erogaciones que deba hacer el Municipio
conforme a los presupuestos aprobados.

Elaborar un informe anual detallado sobre el estado que guardan las finanzas del Ayuntamiento.

Expedir al Congreso del Estado las Cuentas Publicas correspondientes al periodo que hayan elegido para
su presentacion, dentro de los términos de ley.

Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones fiscales.

Realizar un inventario detallado de los bienes municipales, rindiendo cuentas al Ayuntamiento.
Planear y proyectar oportunamente los presupuestos anuales de ingresos y egresos del Municipio.
4.3 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES FEDERALES

OBJETIVO

Focalizar de manera eficiente las participaciones y aportaciones federales en la prestacion de los servicios
Publicos municipales, asi como en la generaciéon de obras y acciones que beneficien directamente a la
poblacion del municipio de San Fernando.

Estrategias, lineas de Accidon y metas.

Daremos prioridad a las obras y acciones que beneficien a un mayor nimero de personas en cada colonia,
barrio y localidad del municipio de San Fernando.

Aumentaremos el importe de la recaudacién federal participable para incrementar el monto de
participaciones que recibe el municipio.

Aplicaremos de manera eficiente las participaciones y aportaciones federales para ampliar metas
establecidas en beneficio de la poblacién del municipio.

4.4 ORGANIZACION OBJETIVO

Adecuar la estructura organizacional para cubrir las necesidades 6ptimas en el nUmero de dependencias,
personal y tabuladores salariales adecuados.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Redimensionaremos la estructura organizacional del gobierno municipal y elaboraremos el Manual General
de Organizacion del Municipio de San Fernando.

Elaboraremos el Manual General de Procedimientos del Gobierno Municipal.
Implementaremos un programa para optimizar el uso de los recursos materiales propiedad del municipio.

Elaboraremos el CODIGO de Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés del Municipio de San
Fernando.

Fortaleceremos la prestaciéon de servicios a través del desarrollo de las capacidades del Factor Humano,
verificando la aplicacion precisa de las disposiciones legales como escalafén, contratos, revision de
horarios, tabuladores de sueldos y procedimientos administrativos.

Promoveremos cursos que capaciten al personal en materia normativa e informatica, que fomente en los
servidores publicos municipales, la cultura de la transparencia y la legalidad.

4.5 PLANEACION OBJETIVO

Implementar un sistema de planeaciéon que sea la base para la toma de decisiones encaminadas al logro de
objetivos y metas.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Incrementar la participacion del sector social en la planeacion para el desarrollo del municipio.
Programaremos y coordinaremos la agenda de actividades civicas municipales.

Implementaremos un programa de control interno para vigilar y verificar el cumplimiento de los objetivos de
cada area de la administracion municipal.
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4.6 GESTION DE RECURSOS

OBJETIVO

Aprovechar los recursos que el estado y la federacion destinan para el desarrollo integral de los municipios.
Estrategias, lineas de Accion y metas.

Identificaremos los programas federales y estatales a los que el municipio puede acceder, considerando sus
reglas de operacion y lineamientos.

Potencializaremos los recursos municipales mediante la vinculacién con los programas estatales y
federales.

Firmaremos convenios con dependencias o entidades del gobierno federal o estatal para la realizaciéon de
obras y acciones en beneficio del municipio de San Fernando y la region.

Incrementaremos los recursos destinados a la inversion en obras y acciones, mediante la gestién de
programas estatales o federales, para las distintas areas de oportunidad del municipio.

5 DESARROLLO ECONOMICO

La Organizacion de las Naciones Unidas, en sus documentos de trabajo relacionados con el desarrollo
humano, hace referencia a que el desarrollo, es basicamente un proceso de vida que permite a las
personas tener alternativas de seleccion en:

- La busqueda de conocimientos

- La posibilidad de tener una vida prolongada y saludable.

- Tener acceso a los recursos que permitan un aceptable nivel y calidad de vida.
OBJETIVO

Impulsar, promover y fortalecer el desarrollo econémico del municipio de San Fernando, a través de la
coordinacion de esfuerzos publicos y privados, Estatales y Federales que generen una mejor calidad en la
economia de nuestro municipio ya que es algo primordial para el sustento de nuestros habitantes.

5.1 EMPLEO

Aumentar el empleo formal en el municipio, a través del fomento a la creacion, ampliaciéon, mejoramiento y
aprovechamiento de las fuentes de trabajo.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Gestionaremos e impulsaremos capacitaciones que nos permitan formar a la ciudadania, promoviendo y
fortaleciendo el desarrollo de las capacidades para el emprendedurismo.

Gestionaremos ante los distintos 6rdenes de gobierno, para obtener créditos blandos para personas de
escasos recursos que desean emprender algun negocio.

Impulsaremos el desarrollo de las habilidades de los nucleos de poblacion vulnerable, a través de la
capacitacion especializada en artes y oficios, que permita generar un ingreso por la comercializaciéon de sus
productos.

Apoyar a los comerciantes locales en materia de financiamiento, capacitacion y gestion empresarial.

Fomentar la inversion y la instalacion de empresas en el territorio municipal, facilitandolo mediante la
gestién de apoyos, financiamientos y proyectos.

Fomentar la creacién de empleos promoviendo ferias de empleo dinamicas y de impacto y la creacién de
una bolsa de trabajo permanente para facilitarles este proceso a las personas.

Organizar, promover y coordinar las actividades necesarias para lograr un mejor aprovechamiento de los
atractivos turisticos que posee el Municipio.

Promover la realizacion de ferias, exposiciones, congresos y eventos deportivos o culturales turisticos que
generen derrama economica.

5.2 COMERCIOS Y SERVICIOS
OBJETIVO

Fomentar mediante programas municipales de mejora regulatoria, ordenamiento, e incentivos a la
formalidad, la inversion en el sector comercial y de servicios locales en el municipio.

Estrategias, lineas de Accion y metas.
Contactar sistemas de financiamiento que promuevan actividades productivas en el comercio y la industria.
Disefar esquemas de apoyo a la PyMe's.

Se revisara junto con el sector comercio y empresarial las areas de oportunidad para incorporar un padron
de los comercios existentes en el municipio de San Fernando, lo que permitira llevar una estadistica de los
comercios formales e informales existentes.

Generar estrategias para dar a conocer a los micro, pequefios y medianos empresarios, los apoyos que
existen en el ambito municipal, estatal y federal, con el fin de construir un municipio mas competitivo y las
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personas que en el habitan, en mejores circunstancias con las empresas comerciales.
OBRA PUBLICA EN MATERIA DE COMERCIO Y SERVICIOS

Se gestionaran apoyos y recursos financieros ante instancias Federales y Estatales para la realizacion de
las siguientes acciones:

CONECTIVIDAD

» Doce sitios de conectividad y acceso gratuito de internet para el desarrollo social y econémico de los
habitantes de San Fernando, Tamaulipas

+ Diecisiete sitios de conectividad y acceso gratuito de internet para el desarrollo social y econémico de los
habitantes de San Fernando, Tamaulipas, para zona metropolitana y colonias populares

« Seis sitios de conectividad y acceso gratuito de internet para el desarrollo social y econémico de los
habitantes de San Fernando, Tamaulipas en sus ejidos y comunidades cercanas

5.3 TURISMO
OBJETIVO

Propiciar mediante campafas informativas y de difusion mediante los medios de comunicacion y las redes
sociales el fomento de los lugares, areas, y recursos turisticos con los que cuenta el municipio de San
Fernando, y de las actividades deportivas y turisticas que se desarrollan en la regién.

Estrategias, lineas de Accidon y metas.

Mejorar la infraestructura turistica, sumando los esfuerzos de los niveles de gobierno, realizandolo de modo
corresponsable y con direccion.

Dar mayor realce al municipio a través de una promocién adecuada.

Difundir los atractivos naturales y culturales.

Promover capacitaciones de para el personal involucrado en las actividades turisticas.
Llevar a cabo proyectos en el municipio que le den fuerza al turismo.

Fomentar actividades relacionadas con la pesca deportiva.

Dar mayor publicidad a todo tipo de actividades turisticas mediante los medios de comunicacion y redes
Sociales.

Instalar sefializacion turistica.
Desarrollar una infraestructura adecuada que permita el crecimiento de las diversas actividades turisticas.
OBRA PUBLICA EN MATERIA DE TURISMO

Se gestionaran apoyos y recursos financieros ante instancias Federales y Estatales para la realizacion de
las siguientes acciones:

* Construccion del Boulevard Costero en Carbonera

* Desarrollo Turistico Playa Carbonera — La Barra Mar Abierto

» Construccion de puente que comunique a la comunidad con el area turistica en la localidad de Carbonera
5.4 AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA

OBJETIVO

Implementar programas de productividad, aprovechamiento y promocion de productos locales de los
sectores agropecuario, ganadero y pesquero del municipio.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Garantizaremos que los programas municipales, estatales y federales sean entregados con transparencia y
sin distincion.

Fortalecer la coordinacion con las dependencias estatales en las campafas permanentes de prevencion de
las plagas y enfermedades que repercuten en las especies vegetales y animales de nuestro municipio.

Fomentaremos y apoyaremos proyectos que tengan como objetivo principal, la captacion y almacenamiento
de agua pluvial para uso agropecuario y doméstico.

Promover y apoyar a la industrializacion y comercializacién de los productos agricolas, pecuarios,
pesqueros generados en Nuestro Municipio.

5.5 COMUNICACION TERRESTRE
OBJETIVO

Optimizar la comunicaciéon y procurar la cobertura terrestre mediante la construccion, rehabilitacion y
mantenimiento de calles y caminos del municipio.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Promover acciones de coordinacion con los diferentes érdenes de gobierno para la mejora de los sistemas
de vialidad.
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OBRA PUBLICA EN MATERIA DE COMUNICACION TERRESTRE

El Gobierno Municipal, ha iniciado gestiones ante diferentes instancias Estatales y Federales a fin de que se
canalicen apoyos y recursos financieros en beneficio de la comunidad, teniendo contemplado llevar a cabo
las siguientes acciones:

Infraestructura carretera:
* Modernizacién de acceso oriente (Carretera a La Laguna) en la cabecera municipal.

* Modernizacion de acceso norte Carretera Matamoros — San Fernando, tramo: calle PEMEX hasta
libramiento San Fernando, en la cabecera Municipal.

« Rehabilitacidon de la carretera Estatal San Fernando -Carboneras. Infraestructura vial urbana:

* Rehabilitacion con concreto hidraulico de la calle Simoén Bolivar esq. Sergio Cardenas en la colonia
Riverefia.

» Rehabilitacion con concreto asfaltico de la calle Padre Mier entre Ponciano Arriaga y Av. 250 Aniversario
en la colonia Bella Vista Norte.

* Modernizacién del Rastro Municipal

« Pavimentacion con concreto hidraulico de calle Padre Mier Pavimentacion de accesos en zonas rurales:
» Ejido Miguel Hidalgo

» Ejido General Francisco Villa

» Ejido Alfredo V. Bonfil

» Ejido La Loma

* Ejido San German

» Col Agricola Francisco Gonzalez Villarreal

» Campo Pesquero Carbonera

* Pavimentacién de calles en cabera Municipal

» Rehabilitacion de Alumbrado Publico en cabecera

* Rehabilitacion de alumbrado publico (area rural y campos pesqueros)
6 DESARROLLO SOCIAL

El Desarrollo Social puede concebirse como “un proceso de promocion del bienestar de las personas en
conjuncién con un proceso dinamico de desarrollo econémico”.

El desarrollo social es un proceso que, en el transcurso del tiempo, conduce al mejoramiento de las
condiciones de vida de toda la poblacion en diferentes ambitos: salud, educacién, nutricién, vivienda,
vulnerabilidad, seguridad social, empleo, salarios, principalmente. Implica también la reducciéon de la
pobreza y la desigualdad en el ingreso. En este proceso, es decisivo el papel del Estado como promotor y
coordinador del mismo, con la activa participacién de actores sociales, publicos y privados. Nuestra carta
magna contiene un alto componente social, principalmente a través de los articulos 3, 4, 25 y 123
constitucionales.

Si bien el desarrollo social implica el mejoramiento de las condiciones de vida y de bienestar de toda la
poblacion, este enfoque de politicas publicas ha implicado que la principal meta de los programas sociales
sea la reduccién de la pobreza, particularmente de la pobreza extrema. El mecanismo para lograr este
objetivo ha sido el impulso del desarrollo humano a través de la ampliacion de las capacidades y de las
oportunidades de los individuos.

6.1 POBREZA OBJETIVO

Combatir la pobreza mediante la inversiébn en obras, acciones y servicios publicos que beneficien
directamente a la poblacién, en colaboracién con los programas federales y estatales de desarrollo social.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Contribuiremos a fortalecer con efectividad, los derechos sociales que amplien las capacidades de las
personas en situaciones de pobreza, a través de acciones que faciliten la via para su alimentacion, salud y
educacion, asi como el acceso de otras dimensiones de bienestar, para coadyuvar a la ruptura del ciclo
intergeneracional de la pobreza.

OBRA PUBLICA EN MATERIA DE COMBATE A LA POBREZA

« Construccion de Cuartos-Dormitorios programa de beneficio social de personas en extrema pobreza.
6.2 EDUCACION Y CULTURA

OBJETIVO

Implementar un programa de promocion y apoyo a la cultura y la educacion bésica, para combatir el
analfabetismo, aumentar la permanencia escolar de nifias, nifios y adolescentes y mantenimiento de la
infraestructura utilizada para las actividades culturales, de escuelas e instancias educativas.
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Estrategias, lineas de Accidon y metas.

Ejecutaremos politicas publicas cuyo proposito sea, mayor desarrollo integral en materia de cultura que den
arraigo y plusvalia a nuestra identidad cultural y a nuestro patrimonio.

Preservaremos y difundiremos las tradiciones y festividades que dan identidad a nuestro municipio.
Fortaleceremos el programa de conservacion de actividades civicas oficiales, eventos conmemorativos y
desfiles.

Impulsaremos los talleres artisticos que ofrece La Casa de la Cultura de San Fernando, capacitando y
actualizando a los instructores para mejorar la oferta artistico-cultural, acreditando sus cursos mediante
documentacion oficial.

Daremos mayor respaldo a los grupos artisticos representativos del municipio para generarles condiciones
Optimas para su desempefio.

Fortaleceremos, daremos mantenimiento continuo y potencializaremos los TAMUL s existentes, asi como el
rescate de espacios publicos culturales.

En un esfuerzo por difundir las expresiones artisticas y culturales se trabajara en un proyecto para
descentralizar los talleres artisticos que se imparten en la Casa de la Cultura a los espacios TAMUL's y a
los Ejidos Francisco Villa, Gonzalez Villarreal, San German, Laguna de San Juan y la Joya, incorporando a
largo plazo a las demas localidades.

OBRA PUBLICA EN MATERIA DE EDUCACION Y CULTURA

El Gobierno Municipal, gestionara ante diferentes instancias Estatales y Federales a fin de que se canalicen
apoyos y recursos financieros en beneficio de la comunidad, teniendo contemplado llevar a cabo las
siguientes acciones:

DE EDUCACION

 Construcciéon de techumbre de 14 x 20 m. en el ejido San German, en el municipio de San Fernando,
Tamaulipas

+ Construccion de techumbre de 14 x 20 m. en el CAl Rosalinda Guerrero de Cavazos ubicado en Laguna
de Jara y Juan Alvarez, fraccionamiento Las Fuentes, en el municipio de San Fernando, Tamaulipas

* Construccion de techumbre de 16 x 24 m. en la escuela primaria Ernesto Guajardo Salinas, ubicada en
calle simoén bolivar y primero de mayo en la colonia Ampliacion La Valentina, en el municipio de San
Fernando, Tamaulipas

* Construccién de techumbre de 14 x 20 m. en el ejido La Carreta Il en el municipio de San Fernando,
Tamaulipas

* Construccion de techumbre de 14 x 20 m. en el gjido Alfredo V. Bonfil, en el municipio de San Fernando,
Tamaulipas

» Construccion de techumbre de 14 x 20 m. en el ejido General Francisco Villa, en el municipio de San
Fernando, Tamaulipas

* Construccion de techumbre de 14 x 20 m. en el ejido 20 de Noviembre, en el municipio de San Fernando,
Tamaulipas

DE CULTURA

* Remodelacién de Teatro-Auditorio Municipal

» Construccion de Lienzo Charro en la Cabecera Municipal de San Fernando, Tamaulipas

* Construccion de Techumbre y Foro Cultural en la localidad Carbonera Norte

* Construccion de Techumbre y Foro Cultural en la localidad Carbonera Sur

* Construccion de Techumbre y Foro Cultural en la localidad Punta Alambre

* Construccion de Techumbre y Foro Cultural en la localidad Punta de Piedra

* Construccion de Techumbre y Foro Cultural en la localidad Gral. Francisco J. Mujica

* Construccion de Techumbre en la localidad Gral. Francisco Villa (12x16mts)

+ Construccion de Techumbre y Foro Cultural en la localidad Gral. Francisco Villa (32x22mts)
* Construccion de Techumbre y Foro Cultural en la localidad Gral. Francisco Gonzalez Villareal (22x32)
6.3 SALUD OBJETIVO

Para esta administracion 2021-2024 del municipio de San Fernando, sera prioridad una comunicaciéon de
respeto, vinculacion y corresponsabilidad con las autoridades sanitarias y de salud de los diferentes niveles
de gobierno, poniendo como principal eje la atenciéon de calidad en el cuidado de la salud de los san
fernandenses.

Estrategias, lineas de Accion y metas.
Invertir en infraestructura basica y en acciones de promocién de la salud, a fin de garantizar la proteccion de
los habitantes del municipio de San Fernando.
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En un é&mbito de corresponsabilidad, participaremos de manera comprometida en el mejoramiento de la
atencion personalizada en la salud de cada uno de los nifios, nifias, jovenes y adultos que componen el
municipio de San Fernando.

OBRA PUBLICA EN MATERIA DE SALUD

Infraestructura Hospitalaria (Salud):

» Remodelacion del Hospital General de San Fernando, creando una sala de hemodialisis.
« Construccion de Hospital Regional de Alta Especialidad IV Nivel (60 camas)

6.4 VIVIENDA OBJETIVO

Atender la demanda de vivienda digna de la poblacién, mediante programas de mejoramiento de vivienda
de los gobiernos federal y estatal, asi como el mejoramiento de servicios en la misma.

Estrategias, lineas de Accién y metas.

Intensificaremos la gestion y aplicacion de programas de infraestructura de vivienda, que nos permitan
combatir el rezago en esta materia.

Como quedo asentado en el rubro Pobreza, se emprenderan acciones para gestionar apoyos y recursos
financieros a fin de continuar con la construccion de:

» Construccion de Cuartos Dormitorios en cabecera municipal
* Construccion de Cuartos Dormitorios en zona rural y campos pesqueros
6.5 GRUPOS VULNERABLES Y DERECHOS HUMANOS

Al incorporar politicas publicas encaminada al respeto a los derechos humanos se eliminaran barreras de
discriminacion para garantizar condiciones de igualdad entre las personas; de esta manera, se daran
pequefos pasos hacia la alineacion de los esfuerzos gubernamentales para la atencion a la ciudadania.

En relacion con la reforma del articulo 1° constitucional en materia de Derechos Humanos efectuada en
2011, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos en los términos que establezca la ley.

México, en el ejercicio de su soberania, ha suscrito los pactos y tratados internacionales de derechos
humanos, asi como diversos compromisos y convenios de caracter nacional y regional en la materia. La
lucha y la defensa de los mismos ha permeado en la conciencia del pais. Por ello, la promocién y proteccion
de los derechos humanos en México y en el mundo sera uno de los hilos conductores de la politica
municipal, que guiara los programas y acciones a desarrollar.

6.6 OBJETIVO

Atender las necesidades de la poblaciéon en situacion de vulnerabilidad social, propiciando la equidad en el
acceso a las oportunidades de desarrollo.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Instrumentar la participacion institucional de Presidencia Municipal, Sistema DIF y de organismos de la
sociedad civil en acciones de proteccion de los menores en situacion de riesgo, adultos mayores, mujeres
que son objeto de cualquier forma de violencia, personas en situacion de calle y de discapacidad y demas
personas en situacion de vulnerabilidad.

Promover la actividad de asistencia y recreacién desarrollada en casas y clubes del adulto mayor.
Instrumentar y dar impulso a programas que salvaguarden la integracién de la familia como base del
desarrollo humano y comunitario, en coordinacién con los tres niveles de gobierno.

Canalizar los casos de transgresion de los derechos humanos.

Promover campanias de difusion y sensibilizacion acerca de los derechos humanos a la poblacién
6.7 IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVO

Procurar el acceso equitativo de oportunidades de desarrollo, promoviendo la igualdad de género.
Estrategias, lineas de Accién y metas.

Buscaremos que las mujeres, nifias y adolescentes tengan una vida libre de violencia en cualquier ambito
de convivencia (familiar, escolar, laboral, comunitario).

Fomentaremos el acceso y permanencia de nifias y adolescentes en las escuelas.
6.8 JUVENTUD, DEPORTE Y RECREACION
OBJETIVO

Implementar programas y acciones para atender las necesidades de los jovenes del municipio, asi como la
creacion de espacios destinados a actividades fisicas y de aprendizaje.
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Estrategias, lineas de Accion y metas.

Rehabilitaremos parques y jardines para que las familias puedan encontrar un espacio para el
esparcimiento en lugares adecuados y buscaremos su construccion en colonias que asi lo requieran, de
acuerdo a la disponibilidad de espacios.

Fortaleceremos la infraestructura deportiva con la que ya se cuenta y gestionaremos recursos para la
construccion de nuevos espacios deportivos.

Gestionaremos recursos para la construccién de espacios deportivos en instituciones educativas.

Promoveremos la cultura fisica, deportiva y recreativa vinculada a la salud, que permita mejorar la calidad
de vida de los habitantes del municipio, ampliando la oferta de espacios que permitan adecuadamente su
realizacién y fomentando la integracion familiar.

Promoveremos la cultura del emprendedurismo joven, a través de foros Pyme, talleres practicos para
acceder a la vida laboral, e impulsar a los jovenes a emprender proyectos de negocio.

OBRA PUBLICA EN MATERIA DE JUVENTUD DEPORTE Y RECREACION

El Gobierno Municipal, ha iniciado gestiones ante diferentes instancias Estatales y Federales a fin de que se
canalicen apoyos Yy recursos financieros en beneficio de la comunidad, teniendo contemplado llevar a cabo
las siguientes acciones:

» Construccion de Cancha de Futbol 7 con pasto sintético ubicado en el Campo Pesquero Punta de Piedra
del Municipio de San Fernando, Tamaulipas.

* Construccion de Cancha de Futbol 7 con pasto sintético ubicado en el Campo Pesquero Punta de Alambre
del Municipio de San Fernando, Tamaulipas.

* Primera Etapa de Construccion de Gimnasio Multidisciplinario, incluye dos Canchas Basquetbol o
Voleibol, una alberca semi olimpica con fosa de clavados, jacuzzi, gradas, bafios, regaderas, vestidores,
bodegas, oficinas administrativas, y estacionamiento, en la Cabecera Municipal de San Fernando,
Tamaulipas

* Remodelacién de cancha de Voleibol, que incluye Techumbre, Cercado, Bafios y Vestidores, Ubicado en
el Gimnasio Multidisciplinario Alicia Cardenas Villalon, en la Cabecera Municipal de San Fernando,
Tamaulipas

* Construccion de Cancha Sintética en la localidad de San German

* Construccion de Cancha Sintética en la localidad de Alfredo V. Bonfil
* Construccion de Cancha Sintética en la localidad de La Carreta Il
6.9 DESARROLLO AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES

El concepto medio ambiente y desarrollo sustentable, se refiere a la administracion eficiente y racional de
los recursos naturales, de manera tal que sea posible mejorar el bienestar de la poblaciéon actual sin
comprometer la calidad de vida de las generaciones futuras.

OBJETIVO

Generar un crecimiento sostenido necesario, que repercuta en la creaciéon de bienestar para la poblacion
sin comprometer los recursos naturales para las generaciones futuras.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Fomentar la participacion ciudadana y de los sectores productivos en la formaciéon de una conciencia
ambiental sustentable que proteja los recursos naturales.

Impulsar una cultura del uso racional del agua, el ahorro de energia y la clasificacién de los desechos
solidos.

Promover campanias de difusion y sensibilizacion acerca de los derechos humanos a la poblacion
6.7 IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVO

Procurar el acceso equitativo de oportunidades de desarrollo, promoviendo la igualdad de género.
Estrategias, lineas de Accion y metas.

Buscaremos que las mujeres, nifias y adolescentes tengan una vida libre de violencia en cualquier ambito
de convivencia (familiar, escolar, laboral, comunitario).

Fomentaremos el acceso y permanencia de nifias y adolescentes en las escuelas.
6.8 JUVENTUD, DEPORTE Y RECREACION
OBJETIVO

Implementar programas y acciones para atender las necesidades de los jévenes del municipio, asi como la
creacion de espacios destinados a actividades fisicas y de aprendizaje.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.



Edicion Vespertina

Pagina 628 Victoria, Tam., sdbado 30 de diciembre de 2023 Periodico Oficial

Rehabilitaremos parques y jardines para que las familias puedan encontrar un espacio para el
esparcimiento en lugares adecuados y buscaremos su construccion en colonias que asi lo requieran, de
acuerdo a la disponibilidad de espacios.

Fortaleceremos la infraestructura deportiva con la que ya se cuenta y gestionaremos recursos para la
construccion de nuevos espacios deportivos.
Gestionaremos recursos para la construccion de espacios deportivos en instituciones educativas.

Promoveremos la cultura fisica, deportiva y recreativa vinculada a la salud, que permita mejorar la calidad
de vida de los habitantes del municipio, ampliando la oferta de espacios que permitan adecuadamente su
realizaciéon y fomentando la integracion familiar.

Promoveremos la cultura del emprendedurismo joven, a través de foros Pyme, talleres practicos para
acceder a la vida laboral, e impulsar a los jovenes a emprender proyectos de negocio.

OBRA PUBLICA EN MATERIA DE JUVENTUD DEPORTE Y RECREACION

El Gobierno Municipal, ha iniciado gestiones ante diferentes instancias Estatales y Federales a fin de que se

canalicen apoyos Yy recursos financieros en beneficio de la comunidad, teniendo contemplado llevar a cabo
las siguientes acciones:

» Construccion de Cancha de Futbol 7 con pasto sintético ubicado en el Campo Pesquero Punta de Piedra
del Municipio de San Fernando, Tamaulipas.
* Construccion de Cancha de Futbol 7 con pasto sintético ubicado en el Campo Pesquero Punta de Alambre
del Municipio de San Fernando, Tamaulipas.

* Primera Etapa de Construccion de Gimnasio Multidisciplinario, incluye dos Canchas Basquetbol o
Voleibol, una alberca semi olimpica con fosa de clavados, jacuzzi, gradas, bafios, regaderas, vestidores,
bodegas, oficinas administrativas, y estacionamiento, en la Cabecera Municipal de San Fernando,
Tamaulipas

» Remodelacion de cancha de Voleibol, que incluye Techumbre, Cercado, Bafios y Vestidores, Ubicado en
el Gimnasio Multidisciplinario Alicia Cardenas Villalon, en la Cabecera Municipal de San Fernando,
Tamaulipas

 Construccion de Cancha Sintética en la localidad de San German

* Construccion de Cancha Sintética en la localidad de Alfredo V. Bonfil
 Construccion de Cancha Sintética en la localidad de La Carreta Il
6.9 DESARROLLO AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES

El concepto medio ambiente y desarrollo sustentable, se refiere a la administracién eficiente y racional de
los recursos naturales, de manera tal que sea posible mejorar el bienestar de la poblaciéon actual sin
comprometer la calidad de vida de las generaciones futuras.

OBJETIVO

Generar un crecimiento sostenido necesario, que repercuta en la creacion de bienestar para la poblacion,
sin comprometer los recursos naturales para las generaciones futuras.

Estrategias, lineas de Accion y metas.

Fomentar la participacion ciudadana y de los sectores productivos en la formacién de una conciencia
ambiental sustentable que proteja los recursos naturales.

Impulsar una cultura del uso racional del agua, el ahorro de energia y la clasificacién de los desechos
solidos.

Promover la reutilizacion, reciclaje y revalorizacién de los residuos de manejo especial para minimizar su
disposicion final. la educacion ambiental tiene como propdsito generar buenos habitos ambientales desde
edad temprana con el fin de que el resto de sus vidas sigan el camino de la sustentabilidad y mantengan un
interés permanente por el cuidado del medio ambiente.

En la administracion municipal 2021-2024 tenemos el compromiso de crear una cultura de respeto y
cuidado al medio ambiente, con la ejecucion de politicas sustentables de proteccién y conservacion de
nuestros recursos naturales de nuestro municipio y entorno.

Esta en nuestras manos contribuir al cuidado del medio ambiente y entrono que nos rodea, con el fin de
preservarlo lo mejor posible y que futuras generaciones puedan disfrutar del planeta en Optimas
condiciones.

Programa: promocion de educacion para el cuidado del medio ambiente y reforestacion

Fin: fomentar cultura sobre dafios al medio ambiente

Propésito: se promueve de manera adecuada la cultura sobre medio ambiente

Concientizar sobre el dafio al medio ambiente y a la tala de arboles, realizar talleres de concientizacion en
las escuelas del municipio.
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Programa: campafia de cultura en reutilizacién de materiales reciclables en los centros educativos.
Fin: fomentar cultura sobre el reciclaje
Propdsito: los nifios y jévenes del municipio cuentan con una cultura de reciclaje

Elaborar listado de centros educativos del municipio y mantenerlo actualizado (100% de inclusién de
centros educativos).

Programa: reforestacion a espacios publicos.

Fin: mantener los espacios publicos limpios, libres de maleza y fauna nociva para la ciudadania propdsito:
los habitantes del municipio cuentan con areas verdes embellecidas, limpias y de recreacién cerca de su
vivienda.

. Llevar a cabo programa de atencion a los espacios publicos, incluyendo limpieza y equipamiento de
areas verdes de la ciudad

. Equipar areas verdes estratégicas para la atencion de las nifias y nifios
. Reforestar espacios publicos y entornos primarios
7.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Para evaluar el avance de la ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo (PMD), se llevara a cabo un
seguimiento trimestral del cumplimiento de las metas y sus indicadores de los Programas Operativos

Anuales (POA). Las diversas Secretarias entregaran su informacién en las fechas programadas con
objetode prepararse para la reunién de revision de resultados. Posteriormente la Comision de Planeacion y
Evaluacién en conjunto con la Contraloria Municipal, revisaran el contenido de la informacion y evidencias
presentadas en relacion con las metas mensuales programadas y sus indicadores, con objeto de
proporcionar retroalimentacion de los resultados a las Secretarias correspondientes. Las Secretarias
deberan atender las observaciones derivadas de la revision, asi mismo estan obligadas a identificar sus
areas de oportunidad y proponer acciones de mejora. En ambos casos las acciones deben concretarse
entiempo y forma.

La evaluacién de la ciudadania se llevara a cabo en las sesiones ordinarias de la Comisién Permanente del
Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM).

La comision de Planeacion y Evaluacion utilizara diversos tipos de indicadores:

Estratégicos: Miden el cumplimiento de los objetivos y metas terminales de cada uno de los programas del
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

De Proyecto: Calculan la consecucion de los objetivos y las metas de cada uno de los proyectos definidos
en el POA.

De Gestion: Determinan la eficiencia con la que operan las dependencias y organismos de la
Administracién Publica Municipal en lo que se refiere al cumplimiento de sus responsabilidades y funciones.

La construccion de indicadores es el resultado de una férmula que consta de un numerador, un
denominador y un factor de escala:

Numerador X Factor de Escala = indice Denominador

En este caso el denominador sirve como punto de comparacién de lo que se esta estimando.
Las caracteristicas de los Indicadores son las siguientes:

Confiables. - Garantizan que la informacién que proporcionan sea objetiva y veraz.
Diacrénicos. - Permitan medir e identificar variaciones a lo largo del tiempo.

Representativos y relevantes. - Describen lo que se desea medir, miden lo que dicen medir y describen la
forma y grado de contribucién de acciones al cumplimiento de los objetivos.

Direccionales y sensibles. - Aseguran que, al aplicar la misma férmula en diferentes ambitos, tiempos o
condiciones, los resultados sean comparables.

Replicables. - Aseguran que, al aplicar la misma férmula en diferentes ambitos, tiempos o condiciones, los
resultados sean comparables.

Verificables y Claros. - Pueden comprobarse por cualquier persona y son comprensibles.
Vigentes. - Reflejan de manera objetiva la realidad y oportunidad de la dependencia o entidad.

Innovadores.- Inducen a la creacion de condiciones que permiten el surgimiento de nuevos o innovadores
procesos.

Este sistema de indicadores verificara el cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accidn, con
una evaluacion trimestral en un tablero de control y reportes de resultados, de cada uno de los apartados
plasmados en el documento rector.

Conforme a la fraccién Il del articulo 18 de la LDF, se presentan los resultados de las finanzas publicas que
abarcan el periodo anterior y el ejercicio actual de acuerdo con los formatos emitidos por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable.
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MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS.
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Concepto (b) 2022 2023
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 112,079,063.77 121,260,399.00
A.  Servicios Personales 67,272,103.73 69,289,251.00
B. Materiales y Suministros 10,827,291.10 17,055,304.00
C. Servicios Generales 11,083,684.70 8,657,795.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 22,442,682.05 25,833,354.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 323,472.27 229,950.00
F. Inversion Plblica 0 -
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 -
H. Participaciones y Aportaciones 0 -
I.  Deuda Publica 129,829.92 194,745.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 66,115,212.06 95,299,816.00
A.  Servicios Personales 875,637.31 1,205,647.00
B. Materiales y Suministros 17,936,568.25 18,252,983.00
C. Servicios Generales 16,473,261.52 20,470,154.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 108,348.75 308,606.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - 14,700.00
F. Inversion Publica 27,586,269.38 54,223,991.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -
I.  Deuda Publica 3,135,126.85 823,735.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 178,194,275.83 216,560,215.00

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral més reciente disponible y
estimado para el resto del ejercicio.

Articulo 27.- Los Ingresos excedentes que resulten, derivados de los ingresos de libre disposicion deberan
ser destinados cuando menos el 50 por ciento a los conceptos sefialados en la Ley de Disciplina Financiera
en su articulo 14 y Transitorio Décimo.

Articulo 28.- Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior, ADEFAS, previstos en el
proyecto de presupuesto de egresos, podran ser hasta por el 2 por ciento de los ingresos totales del
municipio, de conformidad con lo sefialado en los articulos 20 y transitorio Décimo primero de la Ley de
Disciplina Financiera.

Articulo 29.- En caso de que durante el Ejercicio Fiscal disminuyan los ingresos previstos en la presente
Ley de Ingresos, la Tesoreria Municipal, a efectos de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance
presupuestario y del Balance presupuestario de recursos disponibles, deberd aplicar ajustes al Presupuesto
de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

I. Gastos de Comunicacion Social.

Il. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en términos de lo
dispuesto por el Articulo 13, Fraccion VIl de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios;

Ill. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones
extraordinarias.

En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

ATENTAMENTE.- ING. MAYBELLA LIZETH RAMI'BEZ SALDIVAR.- PRESIDENTA MUNICIPAL.-
Rubrica.- LIC. MIGUEL ANGEL ARMENDARIZ PENA.- SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO.-
Rubrica.
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